
 

 

PROFIL LEKTORKY PaedDr. Tatiana Komanová - lektorka vzdelávacích programov Škola plus s.r.o. 

PaedDr. Tatiana Komanová je skúsená odborníčka v oblasti pedagogiky, profesijného rozvoja 

pedagogických a odborných zamestnancov, metodickej podpory škôl a pedagogického riadenia. Jej 

odborný profil je založený na dlhoročnej praktickej skúsenosti v školstve, na pôsobení v 

pedagogických, riadiacich a metodických pozíciách a na viacročnej lektorskej činnosti v oblasti 

profesijného vzdelávania. Od roku 2011 pôsobí ako učiteľka profesijného rozvoja a učiteľka 

kontinuálneho vzdelávania. V tejto pozícii sa venuje lektorskej činnosti, tvorbe metodiky profesijných 

štandardov, odbornému poradenstvu, recenzovaniu záverečných prác, práci v skúšobných komisiách, 

garantovaniu vzdelávacích programov a odbornej analýze pedagogických dokumentov. 

Odborná prax 

Profesijné skúsenosti PaedDr. Tatiany Komanovej zahŕňajú: 

 učiteľku profesijného rozvoja a učiteľku kontinuálneho vzdelávania, 

 lektorskú činnosť v oblasti vzdelávania pedagogických a odborných zamestnancov, 

 metodickú činnosť v oblasti rozvoja škôl, 

 organizovanie ďalšieho vzdelávania učiteľov, 

 riadenie pedagogickej práce kolektívu učiteľov vo funkcii zástupkyne riaditeľa základnej školy, 

 dlhoročnú pedagogickú prax učiteľky 1. stupňa základnej školy, 

 odbornú a metodickú konzultačnú činnosť pre pedagogických a odborných zamestnancov. 

Táto profesijná skúsenosť umožňuje prepájať odborné poznatky s praktickými skúsenosťami zo 

školského prostredia a orientovať vzdelávanie na reálne potreby pedagogickej praxe. 

Odborné vzdelanie 

PaedDr. Tatiana Komanová získala: 

 vysokoškolské vzdelanie v odbore učiteľstvo pre 1. stupeň ZŠ na Prešovskej univerzite, 

 akademický titul doktor pedagogiky (PaedDr.) v oblasti pedagogiky a psychológie, 

 odborné vzdelanie v odbore vychovávateľstvo, 

 vzdelávanie vedúcich pedagogických pracovníkov zamerané na právne vedomie, profesijný 

rozvoj pedagogického zboru a pedagogickú dokumentáciu. 



Odborné zameranie lektorky 

V rámci vzdelávacích aktivít Škola plus s.r.o. môže svoje odborné skúsenosti uplatňovať najmä v 

oblastiach: 

1. Profesijný rozvoj pedagogických a odborných zamestnancov 

 profesijné učenie a rozvoj pedagogických zamestnancov, 

 profesijné kompetencie pedagogických zamestnancov, 

 plánovanie a hodnotenie profesijného rozvoja, 

 reflexia pedagogickej praxe. 

2. Pedagogická diagnostika a podpora učenia sa 

 pedagogické diagnostikovanie, 

 identifikácia vzdelávacích potrieb detí a žiakov, 

 využívanie diagnostických zistení v pedagogickej praxi, 

 podpora individuálnych potrieb detí a žiakov. 

3. Modernizácia a inovácie vo vzdelávaní 

 aktivizujúce metódy, 

 inovatívne pedagogické postupy, 

 podpora aktívneho učenia sa, 

 projektové a participatívne aktivity, 

 prepájanie teórie s praktickou pedagogickou činnosťou. 

4. Pedagogické riadenie a vedenie školy 

 riadenie pedagogickej práce, 

 vedenie pedagogických tímov, 

 plánovanie a organizácia práce, 

 rozvoj pedagogického zboru, 

 pedagogická dokumentácia. 

5. Profesijné štandardy a pedagogická dokumentácia 

 profesijné štandardy pedagogických a odborných zamestnancov, 

 odborná analýza pedagogických dokumentov, 

 inovovanie pedagogickej dokumentácie, 

 využitie profesijných štandardov v profesijnom rozvoji. 

6. Projektové riadenie a rozvoj škôl 



 projektový manažment, 

 plánovanie projektov, 

 participácia na tvorbe projektov, 

 rozvojové aktivity škôl, 

 spolupráca a tímová práca. 

Lektorská kompetencia 

PaedDr. Tatiana Komanová disponuje skúsenosťami s vedením vzdelávacích skupín v akreditovaných 

vzdelávacích programoch, metodickou podporou škôl a odborným poradenstvom pre pedagogických 

a odborných zamestnancov. V rámci svojej odbornej činnosti pôsobila aj ako multiplikátorka a koučka 

v celoštátnom projekte Aktivizujúce metódy výchovy. Má skúsenosti s organizáciou odborných 

seminárov, vzdelávacích aktivít a ďalších odborných podujatí.  

V dokumentácii Škola plus je autorka programov inovačného vzdelávania . 

1. Využitie pedagogického diagnostikovania na podporu učenia sa dieťaťa/žiaka,  

2. Podpora a rozvoj metakognície dieťaťa/žiaka v procese učenia sa 

3. Podpora pozitívnej klímy triedy v súlade s kultúrou a étosom školy/školského 

zariadenia 

4. Portfólio ako prostriedok skvalitnenia vlastnej výchovnovzdelávacej činnosti 

 

Tento fakt priamo preukazuje jej odbornú spoluprácu so vzdelávacou inštitúciou a skúsenosť s 

tvorbou vzdelávacieho programu. 

Organizačné a manažérske kompetencie 

K jej významným kompetenciám patria: 

 analytické a organizačné schopnosti, 

 plánovanie práce, 

 vedenie pracovných tímov, 

 organizácia vzdelávacích skupín, 

 metodické riadenie, 

 koordinácia vzdelávacích aktivít, 

 projektový manažment, 

 participácia na tvorbe projektov. 

Je držiteľkou certifikátu Projektový manažment. 

Digitálne kompetencie 

PaedDr. Tatiana Komanová deklaruje vysokú úroveň používateľských kompetencií v oblasti nástrojov 

Microsoft Office a je držiteľkou certifikátu ECDL. 

Prínos pre vzdelávanie Škola plus s.r.o. 



Odborný profil PaedDr. Tatiany Komanovej umožňuje Škole plus s.r.o. zabezpečovať vzdelávanie 

odborníkom, ktorý prináša kombináciu: odbornej pedagogickej kvalifikácie + dlhoročnej pedagogickej 

praxe + skúsenosti s riadením školy + metodickej praxe + skúsenosti s profesijným vzdelávaním + 

lektorskej a koučovacej praxe. Jej odborné skúsenosti sú využiteľné najmä pri vzdelávacích 

programoch zameraných na profesijný rozvoj pedagogických a odborných zamestnancov, pedagogickú 

diagnostiku, moderné a aktivizujúce metódy vzdelávania, pedagogické riadenie, profesijné štandardy, 

pedagogickú dokumentáciu a rozvoj školy. 

 


